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Перспективный план развития  

Информационно- библиотечного центра  ( ИБЦ) 

ГБОУ СОШ «ОЦ» с. Съезжее на 2024-2027 г. 
 

Перспективный план развития библиотеки составлен в соответствии с Программой раз-

вития школы.  

ИБЦ - неотъемлемая часть системы образования, она призвана выполнять информаци-

онную, культурную, досуговую функции. 

Ее социальная роль предполагает:                                                                        

- Концентрацию документальных источников образования на традиционных и электрон-

ных носителях, предоставление доступа к удаленным ресурсам образования.                                                                                                                            

–Приобщение школьников к чтению, как к основному виду познавательной деятельно-

сти, форме проведения досуга. 

- Содействие в приобретении навыков самообразования учащихся, получение доступа к 

ресурсам образования всем членам педагогического сообщества.    

 –Способствовать учебному процессу.                                                                              

- Формирование информационной культуры личности, помощь в адаптации школьников 

к условиям жизни в современном информационном обществе. 

Основная цель развития ИБЦ -  оперативное    удовлетворение информационных 

потребностей читателей школы, повышение уровня информационной культуры лично-

сти, воспитание  и закрепление у школьников привычки к чтению, желание посещать 

библиотеку, оказывать помощь в развитии творческих способностей учащихся, форми-

рование духовно богатой, нравственно здоровой личности. 

Основные направления деятельности: 

 формирование фонда в соответствии с направлениями профессиональной подго-

товки и реализацией задач в рамках приоритетного национального проекта «Образо-

вание»; 

 расширение объема ресурсного обеспечения библиотечно-информационных услуг 

на основе внедрения информационно-коммуникационных технологий; 

 повышение квалификации библиотечных кадров, совершенствование управления 

библиотекой. 

Основные задачи работы ИБЦ: 

 Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библио-

течно-библиографического и информационного обслуживания учащихся, родите-

лей и педагогического коллектива школы. 

 Формирование у учащихся информационной культуры, любви к книге, культуры 

чтения, умения и навыков независимого библиотечного пользователя, психологи-

ческая поддержка читательской деятельности. 

 Совершенствование библиотечных технологий. 

 Внедрение дифференцированно-ориентированных методов и форм обслуживания 

читателей; 

 Постоянное изучение информационных потребностей педагогов и учащихся с це-

лью эффективного формирования информационного массива; 

 Дальнейшая компьютеризация библиотечного процесса (приобретение несколь-

ких компьютеров и мультимедийного проектора). 

 Повышение эффективности внутри-библиотечной работы. 

 



 Устройство читального зала, зонирование. 

 

 Цель данной деятельности -  повышение эффективности работы библиотеки.   

Достижение цели реализуется через систему мероприятий: 

Основные мероприятия 

1. Формирование фонда в условиях внедрения ФГОС и реализации основной обра-

зовательной программы. 

 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1.  Формирование фонда литературы по предме-

там, блокам дисциплин в соответствии с государ-

ственными требованиями к профессиональной 

подготовке.                   

Ежегодно до 

31.05 

 

Библиотекарь  

 

2. Ознакомление с вновь издаваемой литературой 

(издательства «Просвещение»,  «Дрофа» и др). 

По мере поступ-

ления каталогов 

постоянно 

Библиотекарь 

3. Отработка и использование системы учета ин-

дивидуальных потребностей читателей на услуги 

библиотеки в соответствии с образовательными 

программами. 

Ежегодно 

 

Библиотекарь 

4. Предоставление массовой и индивидуальной 

информации о новых книгах, о поступлениях книг. 

По мере поступ-

ления 

Библиотекарь 

5. Совершенствование системы справочно-

информационного обслуживания для более быст-

рого и точного поиска информации читателями. 

Ежегодно 

 

Библиотекарь 

 

6. Комплектование и обработка новых поступле-

ний. 

По мере поступ-

ления 

Библиотекарь 

7. Комплектование фондов справочными издания-

ми и художественной литературой 

Ежегодно Библиотекарь 

8. Корректировка планов комплектования с учетом 

использования книжных фондов 

Ежегодно Библиотекарь, 

преподаватели 

9. Проведение выставочной и образовательной ра-

боты в области повышения уровня информацион-

ной культуры читателей. 

Ежегодно Библиотекарь 

 

10. Изучение и анализ фонда с целью изъятия 

устаревшей, ветхой литературы. 

Ежегодно 

 

Библиотекарь 

11. Ремонт библиотечного фонда Ежегодно Библиотекарь 

12.  Регулярное обновление фонда дополнительной 

литературы по ФГОС 

Ежегодно Администрация 

 

2. Расширение объема ресурсного обеспечения библиотечно-информационных услуг 

на основе внедрения информационно-коммуникационных технологий и улучше-

ния материально-технического обеспечения 

 

Мероприятия сроки ответственные 



1. Разработка целевой программы совершен-

ствования библиотечных технологий на базе 

использования современных компьютерных 

средств. 

2024-2027 

 

Зам. директора ВР, 

Библиотекарь 

2. Активизация использования баз данных 

читателями школы за счет возможностей ло-

кальной сети и Литресс. 

2024-2027 

 

Библиотекарь 

3. Пополнение и обновление Web-страницы 

библиотеки на сайте школы. 

2024-2027 

 

Ответственный за сайт, 

библиотекарь 

4. Участие в проведение совместных иссле-

довательских проектов, акций, презентациях, 

выставках. 

2024-2027 

 

Библиотекарь 

5. Повышение комфортности и качества об-

служивания читателей в целях организации и  

модернизации читального зала. 

2024-2027 

 

Директор, заместитель  

директора  по УВР, биб-

лиотекарь, заведующий 

хозяйством 

 

 

Дизайнерское оформление интерьера биб-

лиотеки, зонирование, озеленение. 

2024-2027 

Оборудование читального зала 2024-2027 

3. Повышение квалификации библиотечных кадров, совершенствование управ-

ления библиотекой. 

Мероприятия сроки ответственные 

1. Стимулирование роста мастерства и ква-

лификации работника библиотеки через 

прохождение курсов повышения квалифи-

кации, работе в МО библиотекарей. 

2024-2027 

 

Зам . директора по 

УВР, библиотекарь 

2. Проведение на базе библиотеки культур-

но-массовых мероприятий, направленных 

на развитие школьников и преподавателей 

(кружки, педагогические мастерские, меро-

приятия к знаменательным праздникам, не-

дели книги и т.п.). 

2023-2025 

 

Библиотекарь, 

преподаватели школы 

 

3. Участие в работе методических объеди-

нений, способствующих повышению каче-

ства оказания библиотечных услуг (МО, 

педсовет, совет школы  и т.п.). 

 

ежегодно 

 

Библиотекарь 

4. Ведение информационного стенда, созда-

ние буклета, оформление  выставок в целях 

рекламы предоставления информационных, 

библиотечных услуг библиотекой. 

1 раз в месяц 

 

 

Библиотекарь 

 

5. Работа с читательской задолженностью. 1 раз в год Библиотекарь 

Ожидаемые результаты: 

-       создание условий для удовлетворения информационных потребностей читате-

лей библиотеки;  



-      разработка и внедрение системы формирования фонда в соответствии с лицен-

зионными нормами, государственными требованиями к уровню подготовки;  

-     создание оптимальных условий для читателей в помещении библиотеки;  

-     развитие сотрудничества c библиотеками образовательных учреждений города;  

-     развитие культурно-просветительской работы со школьниками и преподавате-

лями школы по вопросам информатизации образования, здорового образа жизни, внед-

рения вариативных технологий в образовательных учреждениях города;  

-   повышение качества библиотечного обслуживания через повышение профессио-

нального мастерства и компетентности работников библиотеки;  

        - оснащение школьной библиотеки современным оборудованием. 

        - увеличение читательской активности. 


